
職場づくりセミナー職場づくりセミナー
事前申込制

若者・子育て世代に選ばれる若者・子育て世代に選ばれる

申込はこちらから  

申込締切： 10月21日（水）

主  催

日時 2026年

10月28日 (水)
15: 00 ～17: 30 （開場  14:30 ～）

会場
名古屋商工会議所 5階 ABC会議室
名古屋市中区栄2-10-19 

イベントの詳細は、
裏面をご確認ください。

～子育て支援を通じた公民連携で、選ばれる企業へ～～子育て支援を通じた  公民連携 で、選ばれる企業へ～

・子育て支援に関する制度や企業が参加できる名古屋市の

取組について知りたい方

・名古屋市との公民連携に興味がある方

公民連携・制度活用

企業ブランディング
・子育て世代に選ばれる企業・店舗を目指したい方

・地域貢献を企業の魅力や価値向上につなげたい方

人材・職場づくり
・  若手社員の採用・定着に課題を感じている方

・  社員が安心して働ける職場づくりを進めたい方

・ 子育て支援を 、 企業価値向上や人材戦略につながる取組として理解できる

・名古屋市 と連携し、社会課題解決に取り組むきっかけを学ぶことができる

・地域とともに成長する企業経営のあり方を学ぶことができる

参加無料

こんな課題お持ちの方、ぜひご参加ください！

本イベントで学べること

子育て支援をはじめとする名古屋市との連携した課題解決を通じて、企業価値や
社員エンゲージメントの向上を目指しませんか？  ぜひお気軽にご応募ください。

少子化・人口減少が進む昨今、「選ばれる企業」であるための職場づくり・店舗づくりは重要な観点となって

います。本セミナーでは、子育て支援を「社会貢献」ではなく、広報・ＰＲの観点から「職場や店舗のあり方」

を見つめ直し、「子育てを社会全体で応援する」官民一体のムーブメントにつなげていきます。

本セミナーでは、
今年度名古屋市が実施を予定している

企業とともに子育て家庭を

応援する新たな取組

についてもご紹介いたします！



お申し込みの流れ   

15:00 開会

15:05～15:25
第１部 公民連携施策「ナゴヤフロンティア」のご紹介

 □  名古屋市役所 総務局 総合調整課

15:2 5～16:10

第２部 講演   「選ばれる企業・地域は、何を“見せて”いるのか
   ― 若者・子育て世代に届く、魅力の見える化と伝え方  ―」

 □  株式会社Wo -one 犬飼 奈津子氏

16:10 ～16:20 （休憩）

16:20 ～16:40
第３部 企業と取り組む子育て支援施策紹介

 □  名古屋市役所 子ども青少年局  企画経理課

16:40 ～17:00

第４部 企業事例紹介

 □  子育て支援認定企業 大有建設株式会社（令和 7年度最優秀賞）

□  女性の活躍推進認定企業 株式会社丸天産業（令和 7年度最優秀賞）

17:00 ～17:30 第５部 交流会・相談会

URLまたは二次元コードから
申込フォームにアクセスしていただき、
必要事項をご記入の上、送信をお願いいたします。

https://answer.cci.nagoya/kikaku/?code=db8b3b16

 お申し込み多数の場合、ご希望に添えない、またはご参加人数の調整をお願いすることがございます。

 反社会的勢力に該当すると認められる場合は、お申込みを受付することができません。

 ご記入いただいた 個人情報は、 本セミナー 運営･事務局業務に必要な範囲及び名古屋市及び名古屋商工会議所からの情報提供についての
み利用させていただきます。承諾なく第三者に提供することや、利用目的以外に使用することは一切いたしません。

お申し込み・開催に際しての留意事項

お問い合わせ先
名古屋商工会議所  企画部  企画・政策グループ 担当：小林 (昴)・大西 (舞)

TEL： 052-223 -5713  Mail ： k-seisaku@nagoya -cci.or.jp

お申込みフォーム

講師のご紹介

株式会社Wo -one 代表取締役／PRデザイナー

犬飼 奈津子 氏

ジェイアール名古屋タカシマヤで 15年間広報を担当し、累計 1万件以上の

取材対応を経験。 2023 年に株式会社Wo -one を設立。企業の広報内製化支

援や広報担当者育成を行うほか、 KADOKAWA 広報・ PR講座講師、 PR 

TIMESプレスリリースエバンジェリストなど幅広く活動している。

略歴

講師

プログラム （予定）

※内容は一部変更となる場合がございます

申込締切
10 月21 日（水）

https://answer.cci.nagoya/kikaku/?code=db8b3b16
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